
Zmiany w naliczaniu wynagrodze obowizujce od 1 lipca 
2022 roku
1. Zmiany w przepisach

1.1. Zmiana stawki podatku z 17% na 12% i wyczenie stosowania ulgi dla klasy redniej oraz 
rozporzdzenia z 7.01.2022

Od 1.07.2022 nie bd obowizyway przepisy ws. przeduenia terminu poboru zaliczek na podatek dochodowy (obowizujce zgodnie z ustaw z 14.02.2022, DZ.
U. z 2022 r. poz.558), a take nie bdzie miaa zastosowania tzw. ulga dla klasy redniej. W miejsce zlikwidowanych preferencji wprowadzono obnik stawki 
podatku dochodowego z 17% na 12%.

Stawka stosowana bdzie przy obliczaniu zaliczki na podatek od wynagrodze wypacanych od lipca, jednoczenie zmiana ta w rozliczeniu rocznym 
obowizywa bdzie za cay rok 2022.

Uwaga!

Nie ma koniecznoci wykonywania korekt do wypaconych ju list pac, naliczone do tej pory zaliczki na podatek oraz zastosowane ulgi pozostan bez zmian. 
Ewentualne niedopaty/nadpaty zostan rozliczone przy skadaniu rocznego zeznania podatkowego.

1.2. Zmiana wysokoci ulgi podatkowej

Obnienie stawki podatku dochodowego do 12% przy jednoczesnym zachowaniu kwoty wolnej od podatku 30 000 z, skutkuje zmian wysokoci kwoty 
zmniejszajcej podatek z 5100 z na 3600 z (w wymiarze miesicznym zmiana z 425 z na 300 z).

Dotychczas obowizujce dodatkowe ulgi podatkowe z tytuu: ulga dla osób poniej 26 r.., dla seniorów, dla rodzin 4+ oraz dla powracajcych z zagranicy, 
pozostaj w mocy. Od 1.07.2022 r. dla tych grup wprowadzone zostao zwolnienie z naliczania zaliczek na podatek dochodowy dla osób pobierajcych 
zasiek macierzyski za okres:

1.3. Zwolnienie z podatku dla pobierajcych zasiek macierzyski, rodzicielski lub ojcowski

Dotychczas obowizujce dodatkowe ulgi podatkowe z tytuu: ulga dla osób poniej 26 r.., dla seniorów, dla rodzin 4+ oraz dla powracajcych z zagranicy, 
pozostaj w mocy. Od 1.07.2022 r. dla tych grup wprowadzone zostao zwolnienie z naliczania zaliczek na podatek dochodowy dla osób pobierajcych 
zasiek macierzyski za okres:

urlopu macierzyskiego
urlopu rodzicielskiego
urlopu ojcowskiego

Limit przychodów, do którego przysuguje zwolnienie wynosi 85 528 z. Naley zaznaczy, i w przypadku zwolnienia z tytuu zasiku macierzyskiego limit ten 
nie obejmuje przychodów z pozostaych wiadcze np. z ubezpieczenia chorobowego, wypadkowego (wynagrodzenie chorobowe, zasiek chorobowy, zasiek 
opiekuczy, zasiek wypadkowy lub wiadczenie rehabilitacyjne). Do tej pory wszystkie zasiki dla grup zwolnionych podlegay opodatkowaniu.

1.4. Rozliczenie z dzieckiem dla samotnych rodziców i wychowujcych dziecko z niepenosprawnociami

Od 1 lipca 2022 dla rodziców samotnie wychowujcy dziecko zmieni si wysoko kwoty, któr bdzie mona odliczy od podatku dochodowego. Wynosi ona bdzie 
pótorakrotno kwoty wolnej, czyli 45 000 z. W wymiarze miesicznym ulga podatkowa wynosi bdzie 450 z. Wprowadzona zmiana zastpuje roczn ulg w 
wysokoci 1500 z obowizujc od 1.01.2022 r.

Rodzice wychowujcy dziecko z niepenosprawnociami mog skorzysta z preferencji podatkowej w postaci podwójnej kwoty wolnej od podatku – 60 000 z (w 
wymiarze miesicznym 600 z).

2. Zmiany w programie

2.1. Procent podatku oraz ulga podatkowa

W algorytmach pacowych zmieniono warto skadnika  (PROCP), naliczany on bdzie wg 12% stawki.Procent podatku

Zmodyfikowano równie skadnik pacowy  (ULGA). Poczwszy od list pac wypacanych w lipcu jego warto bdzie wynosia 300 z.Ulga podatkowa



2.2. Ulga podatkowa dla rodziców samotnie wychowujcych dzieci i wychowujcych dzieci z 
niepenosprawnoci

W celu naliczenia 1,5-krotnoci ulgi podatkowej dla rodzica samotnie wychowujcego dzieci lub 2-krotnoci ulgi dla rodzica wychowujcego dziecko z 
niepenosprawnoci, w zaszeregowaniu pracownika w parametrze „Ulga podatkowa PIT-2” naley wskaza warto:

Podwójna ulga
Pótorej ulgi

2.3. Skadnik techniczny „Zas. macierzyski zwolniony od podatku”

W celu waciwego rozliczenia podatku dochodowego na deklaracji PIT-11 za 2022 rok dodany zosta techniczny skadnik pacowy Zas. macierzyski 
 MACIEZW26. zwolniony od podatku (zw.z pod.) 



W celu naliczenia wartoci skadnika niezbdne jest wskazanie odpowiedniej ulgi podatkowej na zaszeregowaniu pracownika oraz wprowadzenie waciwego 
symbolu absencji w ewidencji czasu pracy pracownika. Do zasiku macierzyskiego zwolnionego z podatku uwzgldniane bd symbole absencji z kodem 
ubezpieczenia ZUS: 311, 325, 327 i 319.

Skadnik  zosta dodany do sownika oraz do wszystkich algorytmów pacowych, w których wystpuje Zas.macierzyski zwolniony od podatku (zw.z pod.)
skadnik Zasiek macierzyski MACIE. Nowy skadnik jest widoczny w oknie edycyjnym list pac pracownika na zakadce i nalicza Osoby zwolnione z podatku 8  
ny jest on automatycznie. 

2.4. Wyczenie stosowania ulgi dla klasy redniej oraz rozporzdzenia z dn.7.01.2022

Poczwszy od list pac wypacanych od lipca 2022, bez wzgldu na ustawienia w zaszeregowaniu pracownika, systemy Streamsoft automatycznie nie bd 
stosoway naliczania ulgi dla klasy redniej oraz rozporzdzenia z 7.01.2022. Nie mniej jednak zalecane jest dodanie nowego zaszeregowania dla 

.pracowników

W przypadku stosowania list pac wypacanych:

w tym samym miesicu – zaszeregowanie naley doda z dat 01.07.2022
w innym miesicu ni miesic listy (lista pac z przesuniciem) – zaszeregowanie naley doda z dat 01.06.2022



Moliwe jest grupowe dodanie nowego zaszeregowania za pomoc opcji , dostpnej w oknie danych kadrowych na Operacje grupowe na zaszeregowaniach
pasku ikon lun w menu kontekstowym.
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